
GEOxyz	–	Head	of	crewing	department

Op	zoek	naar	een	Head	of	crewing	department
Als	Head	of	crewing	department	is	het	jouw	taak	om	de	strategische	doelen	van	het	bedrijf	te	vertalen	naar
specifieke,	uitvoerbare	doelstellingen	voor	de	crewingafdeling.	Dit	vereist	een	duidelijk	begrip	van	zowel	de
bredere	bedrijfsstrategie	als	de	dagelijkse	werkzaamheden	binnen	de	crewing	afdeling.

De	crewing	afdeling	binnen	GEOxyz	is	verantwoordelijk	voor:

Personeelsplanning	van	alle	offshore	en	onshore	activiteiten

Organisatie	van	bemanningswissels	en	gerelateerde	accommodatie	en	reizen	voor	alle	schepen

Organisatie	van	nearshore	site-offices	en	gerelateerde	accommodatie	en	reizen

Organisatie	van	personeelsgerelateerde	werkvergunningen	en	visumprocedures	ter	ondersteuning	van
internationale	activiteiten

Onderhandelen	met	uitzendbureaus	en	externe	leveranciers	en	toezicht	houden	op	hun	prestaties	om	de
kwaliteit	van	de	dienstverlening	en	de	naleving	van	afspraken	te	waarborgen.

Jouw	rol	als	Head	of	crewing	department	:

Creëer	de	algemene	afdelingsstrategie	in	een	snel	veranderende	omgeving	om	te	zorgen	voor	een	optimale
planning	op	een	duurzame	en	kosteneffectieve	manier.

Ontwikkelen	en	onderhouden	van	duidelijke	en	gedetailleerde	afdelingsprocedures.

Toezicht	houden	op	de	planning	van	bemanning	en	operaties	om	optimale	prestaties	te	garanderen.

Managen	van	het	team,	inclusief	het	stellen	van	doelen,	regelmatige	feedback	en	prestatiebeoordelingen.

Adviseren	over	de	naleving	van	offshore	en	maritieme	werkvoorschriften	en	vergunningen,	waaronder
milieu-	en	veiligheidsnormen.

Bevorderen	en	waarborgen	van	datagestuurde	besluitvorming	binnen	de	afdeling.

Ervoor	zorgen	dat	de	crewing	afdeling	vertegenwoordigd	is	in	operationele	vergaderingen	en	optreden	als
een	belangrijke	liaison	met	belanghebbenden.

Wat	wordt	er	van	jou	verwacht?
Je	hebt	minimaal	7	jaar	relevante	ervaring	met	crewplanning	in	de	offshore	industrie	of	gelijkwaardig.

Je	hebt	een	masterdiploma	in	een	relevant	vakgebied.

Je	hebt	een	sterk	talent	voor	people	management	en	beschikt	over	uitstekende	besluitvormingsvaardigheden.

Je	hebt	het	vermogen	om	operationele	eisen	en	veranderingen	effectief	te	managen.

Uitstekende	communicatieve	vaardigheden	in	het	Engels	en	Nederlands,	zowel	in	woord	als	geschrift.

Wat	bieden	we	jou?
Een	uitdagende	functie	binnen	een	snelgroeiende	internationale	omgeving

Werken	in	een	internationaal	bedrijf



Een	positieve	en	coöperatieve	werksfeer	in	een	jong	dynamisch	team

Mogelijkheden	om	actief	door	te	groeien	binnen	onze	organisatie

http://www.GEOxyz.eu

http://www.geoxyz.eu/

